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Отчет 
об исполнении плана мероприятий МАУ «ТГМЦ» по противодействию 

коррупции за 2022г.

Мероприятие плана Срок 
выпол 
нения 
мерой 
риятия

Проведение По
антикоррупционной факту
экспертизы проектов подгот
локальных овки
нормативно- проект
правовых актов 
учреждения

а акта

Проведение По
антикоррупционной факту
экспертизы проектов подгот
приказов. овки
распоряжений по проект
учреждению а акта

Показатели 
реализации 
мероприятия

Ответств 
енные 

исполни 
тел и

Планово 
е 

значение 
на 2022

Значение 
не 
установл 
ено, 
предоста 
вляется 
информа 
ЦИЯ о 
фактичес 
ком 
исполнен 
ИИ______
Значение 
не 
установл 
ено, 
предоста 
вляется 
информа 
ЦИЯ о 
фактичес 
ком 
исполнен 
ИИ

Факти 
ческое 
значен 

ие в 
2022

Опаренко 
ва К.Ф.

283

(184+
99)

Опаренко 
ва К.Ф.

Оценка 
эффективно 

сти 
реализации 

антикоррупц 
ионных мер

Проводилась 
по факту 
подготовки 
проекта акта

Проводилась 
по факту 

подготовки 
проекта акта

mailto:tgmc@bk.ru


Внесение в трудовые 
договоры работников 
учреждения 
обязанностей в 
связи с 
предупреждением и 
противодействием 
коррупции__________
Внесение 
стандартной 
антикоррупционной 
оговорки в договоры, 
связанные с 
хозяйственной 
деятельностью 
учреждения

По 
факту 
возник 
новени 

я

По 
факту 
возник 
новени 

я

Январь

По факту 
заключен 

ИЯ 
договоре 

в

Исполнено

Размещение на 
официальном сайте 
в информационно- 
телекоммуникационн 
ой сети «Интернет» 
(www.zakupki.gov.ru) 
информации 
предусмотренной 
Федеральным 
законом от 18 июля 
2011г. № 223-ФЗ «О 
закупках товаров, 
работ, услуг 
отдельными видами 
юридических лиц» 
Обеспечение 
своевременного и 
полного размещения 
информации об 
учреждении на 
официальном 
Интернет-сайте 
Осуществление 
взаимодействия с 
правоохранительны 
ми органами по 
вопросам 
противодействия 
коррупции

В 
соотве 
тствии 

с 
устано 
вленны 

ми 
требов 
аниями

Постоя 
нно

По 
мере 

необхо 
димост 

и

По факту 
заключен 

ИЯ 
договоре 

в и 
предоста 
вления 
отчётов

Опаренко 
ва К.Ф.

Опаренко 
ва К.Ф.

По факту 
подготов

ки 
материа

лов

По мере 
необходи 

мости

Петрова

За кожу рн 
икова 
Г.Н.

Исполнено. 
Антикоррупци 

онная 
оговорка 

вносится во 
все 

заключаемые 
договоры, 

связанные с 
хозяйственно 

й 
деятельность 
ю учреждения

Проводится в 
соответствии 

с 
установленны 

ми 
требованиям 

и

Обеспечивав 
тся по мере 
поступления 
информации

Оснований 
для 

взаимодейств 
ИЯ с 

правоохранит 
ельными 

органами по

http://www.zakupki.gov.ru


Проверка обращении 
граждан и 
организаций о 
фактах совершения 
коррупционных 
правонарушений 
работниками 
учреждения, 
направление этой 
информации в 
правоохранительные 
органы

факту 
возник 
новени 

я

Значение 
не 
установл 
ено, 
предоста 
вляется 
информа 
ция о 
фактичес 
ком 
исполнен 
ИИ

9. Осуществление 
комплекса 
организационных, 
разъяснительных и 
иных мер по 
недопущению 
работниками 
учреждения 
поведения,которое 
может 
восприниматься 
окружающими как 
обещание или 
предложение дачи 
взятки либо как 
согласие принять 
взятку или как 
просьба о даче 
взятки (проведение 
общего собрания 
работников 
учреждения, с 
разъяснением и 
недопущением 
подобного 
поведения при 
исполнении своих 
должностных 
обязанностей)._____
Проведение анализа 
ситуации в 
учреждении на

Постоя
нно

По 
факту 
возник

Закожурн 
икова 
Г.Н.

Яцентый

В ходе 
совещан

ИЙ при 
директор

Значение 
не 
установл

Опаренко 
ва К.Ф.

Закожурн

вопросам 
противодейст 

ВИЯ 
коррупции не 

было

Обращения 
граждан и 

организаций 
о фактах 

совершения 
коррупционны 

X 
правонаруше 

НИЙ 
работниками 
учреждения 

не поступали.

Осуществлял 
ось 

по мере 
поступления 
информации 

из 
вышестоящих 

органов.
Обсуждалось 
на совещании 

при 
директоре

Заседаний 
комиссии по 

противодейст



предмет наличия 
(отсутствия) личной 
заинтересованности 
(прямой или 
косвенной), которая 
влияет или может 
повлиять на 
надлежащее, 
объективное и 
беспристрастное 
исполнение 
должностных 
обязанностей лицом, 
замещающим 
должность, 
замещение которой 
предусматривает 
обязанность 
принимать меры по 
предотвращению 
конфликта 
интересов, наличия у 
лица признаков 
аффилированности. 
Обеспечение 
принятия мер по 
выявлению, 
урегулированию 
(предотвращению) 
конфликта 
интересов, 
возникающих у 
работников 
учреждения

новени 
я

Повышение 
квалификации 
Работников 
учреждения по 
вопросам 
противодействия 
коррупции__________
Подведение итогов 
по организации 
работы 
противодействию 
коррупции.

14 Контроль

ено, 
предоста 
вляется 
информа 
ция о 
фактичес 
ком 
исполнен 
ИИ

икова ВИЮ 
коррупции не 

было.

По 
факту 
возник 
новени 
я

Закожурн 
икова 
Г.Н.

Закирова

Закожурн 
икова 
Г.Н.

Значение 
не 
установл 
ено, 
предоста 
вляется 
информа 
ция о 
фактичес 
ком 
исполнен

Факты 
возникновени 

я 
конфликта 
интересов, 

возникающих 
у работников 
учреждения 
не выявлены

декабр Исполнено

Исполнено



обоснованностью 
цены на 
работы 
определяемой 
заключаемых 
гражданско- 
правовых договорах. 
Контроль 
неукоснительного 
соблюдения 
требования 
получении 
коммерческих 
предложений 
заключении 
договоров._____
Контроль 
своевременного 
предоставления 
сведений о доходах 
должностных лиц и 
членов их семей в 
уполномоченный 
орган_____________
Ознакомление 
работников 
нормативно
правовыми 
локальными 
нормативными 
актами, 
регламентирующих 
профилактику 
недопущение 
коррупционных 
проявлений среди 
работников 
учреждения

товары 
услуги 

в

течени 
е года

о 
трех

при

март

февра

В 
течени 
е года

По факту 
заключен 

ИЯ 
договоре 

в

заключен 
ИЯ 

договоре

Закирова 
Ф.В.

Закожурн 
икова 
Г.Н.

Тугунбае 
ва Г.А.

Исполнено

Исполнено

Исполнено

Обеспечение Постоя Значение
деятельности нно, не
комиссии по заседа установл
противодействию НИЯ - ено,
коррупции по предоста

мере вляется
необхо информа
димост ЦИЯ О

и фактичес 
ком 
исполнен 
ИИ

Тугунбае 
ва Г.А.

Факты 
возникновени 

я 
не выявлены



19 Осуществление Постоя Значение Закирова Исполнено
регулярного нно не Ф.В.
контроля данных установл
бухгалтерского ено.
учета, наличия и предоста
достоверности вляется
первичных информа
документов, ЦИЯ О
создание фактичес
эффективного ком
контроля за исполнен
распределением и 
расходованием 
бюджетных средств.

ИИ

Директор Г.Н. Закожурникова


